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LA GESTIONE NELLO SPORT AZIENDA SPECIALE

PER LA GESTIONE DEGLI IMPIANTI SPORTIVI
DEL COMUNE DI TRENTO
(A.S.I.S.)

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE A.S.L.S.
Verbale di deliberazione n. 2/2022 del 14 marzo 2022

DELIBERA CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE A.S.I.S.
N.12/2022

OGGETTO: Affidamento delle funzioni di Direttore a impiegato direttivo interno per un periodo di tre
mesi a far data dal 15 marzo 2022.

L'anno Duemilaventidue addi Quattordici del mese di Marzo alle ore 18:00, presso la Sala
Consiglio sita al primo piano della sede legale di A.S.1.S. di via 4 Novembre, n. 23/4, in Gardolo
di Trento a seguito di regolari avvisi recapitati a termine di Statuto aziendale e di Regolamento
interno, si € riunito il Consiglio di Amministrazione, con l'intervento dei Signori:

Componente Presente fAss.e n te . I.\sse:nte
Giustificato ingiustificato
ORLER MARTINO X
SANI ROBERTO X
ZOTTA PAOLA X

Partecipa e verbalizza il Direttore TRAVAGLIA LUCIANO.
Interviene il Revisore unico: ODORIZZ| CRISTINA.

Il Presidente ORLER MARTINO, constatato legale il numero degli intervenuti e constatato
altresi che nessun dei partecipanti alla seduta ha comunicato cause di incompatibilita ai sensi
degli articoli 8 e 11 dello Statuto e del Codice di comportamento, invita il Consiglio di
Amministrazione a deliberare sull’oggetto suindicato.
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ASis

LA GESTIONE NELLO SPORT

IL PRESIDENTE

Ricorda che:

a)

b)

d)

il Consiglio di amministrazione di A.S.I.S. nella seduta di data 30 novembre 2021 ha:

preso atto che I'attuale Direttore, ing. Luciano Travaglia nato a Cavedine (TN) il 28.02.1954,
é stato disponibile a terminare il mandato (fino al 14.03.2022) ed al contempo intende
cessare il rapporto di lavoro con il 15.03.2022 per aver raggiunto le condizioni del
pensionamento;

deliberato I'Assunzione del nuovo Direttore di A.S.1.S. ai sensi dell'art. 18 e con i compiti
previsti dall’art. 19 del vigente Statuto aziendale;

l'iter per l'assunzione del nuovo Direttore & stato avviato in data 30.01.2022 con la
pubblicazione sui quotidiani locali (L’Adige e Corriere del Trentino) e sul sito aziendale del
“Awviso di selezione pubblica” per la copertura di n. 1 posto di Direttore (C.C.N.L. di dirigente
di aziende produttrici di beni e servizi stipulato tra Confindustria e Federmanager);
attualmente la societa Praxi Spa: i) ha esaminato le n° 98 candidature regolarmente ricevute
e terminato la fase di prevalutazione curriculare (I* fase) definendo il gruppo, composto dai
n°® 15 candidati e gli ex equo (n° 1) per i quali sono previsti i colloqui di selezione (I fase);
i) prevede che i colloqui finali (llI* fase) siano conclusi entro il 31.03.2022;

ai tempi necessari per la valutazione dei candidati, fase 11 e fase |11* da svolgere, va aggiunto
il tempo di preavviso che il candidato vincitore dovra concordare con Pazienda di
provenienza;

Visto l'articolo 19, comma 5., Capo |V, dello Statuto aziendale nel caso di vacanza/assenza

del Direttore il Presidente per garantire la continuita operativa all'azienda A.S.I.S., considerato
I'ultimo giorno di lavoro dell'attuale Direttore ing. Luciano Travaglia, propone al Consiglio di
amministrazione che all’'unanimita dei voti dei presenti delibera:

1)

2)

di affidare, a far data dal 15 marzo 2022, I'incarico di Direttore ad un impiegato direttivo per
la durata di 3 mesi come previsto all'art. 19, comma 5. dello Statuto aziendale: impiegato
individuato nella persona della dott.ssa Claudia Zamboni - Responsabile dell’Ufficio
contabilita;

di riconoscere alla dott.ssa Claudia Zamboni, per tale affidamento temporaneo e per la
durata prevista di 3 mesi, un extra emolumento pari a 4.307,07 euro lordi/mese.

Il Direttore esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, alla regolarita contabile

ed alla legittimita dell'atto.
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